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mijn
loonbrief?

De loonbrief van Group S bestaat uit 4 delen:

Vak 1:
Lonen - Uren - Diverse voordelen

16 Maaltijdcheques (patr.deel) aan 1,91: 30,56

124:00 Gewone gewerkte uren aan 12,30 I.-I

1:00 Uren idein verlet aan 12,30 =

4:00 Uren syndicale verplichting aan 12,30 4B

4:00 Strijkuren aan 12,30 WRO

Bedrag verplaatsingsuren Y6

Bruto basis RSZ 100 %: 1.643,06

Bruto basis RSZ 108 %: 1.774,50

Fiscaal belastbaar (BV & fisc.fiche): 1.724,27

21 Terugbetaling telefoonkosten / dag aan 1,11 =

Forf terugbetaling onkosten k=1

Kledijvergoeding 208

m i 166,37
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Dit is de som van je loon en alle andere voordelen.

Vak 2:

Sociale, fiscale en andere athoudingen
RSZ-bijdrage gewcne bezoldiging
Werkbonus
Bedrijfsvoorh. gewone bezoldiging
Bijzondere bijdr. sociale zekerheid
16 Maaltijdcheques (persooni.deel) aan aan 1,09
Afhouding ontvangen voorschot
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Hier vind je inhoudingen op je loon zoals Sociale Zekerheidsbijdragen (RSZ), belastingen
(bedrijfsvoorheffing) en andere afhoudingen op je netto-loon zoals het voorschot.

Bij werkbonus staat er een min (“—) omdat dit een korting is op je Sociale
Zekerheidsbijdragen. Het verhoogd dus je netto-loon.

Contacteer ons Kom langs Meer weten Telefonisch bereikbaar

+32 32181160 Lange Leemstraat 372 www.dienstenthuis.be Ma-do 8.30-12.30 en 13.00-16.00
info@dienstenthuis.be 2018 Antwerpen Volg ons online f B in Vr 8.30-12.30
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Vak 3:

EUR

Helemaal onderaan vindt je dan nog een overzicht van de berekening van bruto naar netto.
In het laatste vakje zie je het netto uit te betalen loon.

Vak 4:

Algemene informatie
Rijksregistemyr.
Burgerfijke stand _
Echigen.
In dienst sinds
Paritair comité
Kengetal RSZ / Categorie
Beroep / Functie
Contracttype
Personeelstype
Uurloon (Dienst. cheq.)
Aantal uren /week _
Plaats van tewerkstelling

Detail van de dagen voor de periode
21 Gepresteerde dag(en)
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Dit is jouw persoonlijke informatie. Je rijksregisternummer, burgerlijke staat, uurrooster,
uurloon,....

Achterzijde

Op de achterzijde van je loonbrief blijf je zoals steeds een detail zien van je uurrooster.



